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I- DOS OBJETIVOS

O objetivo deste documento é apresentar a metodologia de divisdo de operagcdes e ordens
referentes a todos os ativos financeiros negociados para os fundos de investimento geridos 3J
GESTORA DE RECURSQS, e definir as despesas decorrentes de tais movimentacdes, visando uma

alocacdo justa.

II- DA ABRANGENCIA DESTA POLITICA E APLICACAO DE PENALIDADES

Esta Politica faz parte das regras que disciplinam a relagao de todos os Colaboradores entre si e
com terceiros e, por isso, antes do inicio do exercicio de suas fungdes, os Colaboradores deverao
receber uma copia desta Politica e assinar um Termo de Adesao, tendo plena ciéncia de todo o

conteldo. O referido termo de Ades3do serda mantido na sede da 3) GESTORA DE RECURSOS.

Nos casos de duvidas sobre as regras desta Politica, ou havendo necessidade de
aconselhamento, o Colaborador tera livre acesso ao Diretor de Compliance, que o auxiliara na

interpretacao.

O descumprimento total ou parcial das regras contidas nesta Politica e na legislacdo vigente

constitui violagdo dos padrdes éticos, técnicos e operacionais da gestora.

Assim, a verificacdo de descumprimento das normas contidas nesta Politica ensejara a aplica¢do

de penalidades pelo Diretor de Compliance.

Tais penalidades podem variar entre adverténcia, multas (em espécie ou em perda direta de
beneficios ou de pontos de avaliagdo para fins de remuneragdo variavel), suspensao, destituicdo
ou demissdo por justa causa do Colaborador infrator sem prejuizo das demais consequéncias

legais.
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As penalidades serdo recomendadas pelo Diretor de Compliance que levara em conta, entre
outros fatores, a comunicagao espontanea do infrator e sua disposicdo em cooperar, assim
como a gravidade e a reincidéncia na violagao.

Os Colaboradores reconhecem o direito da gestora em exercer direito de regresso caso venha a
ser responsabilizada, sofra prejuizo ou venha a arcar com 6nus de qualquer espécie em
decorréncia de atos ilicitos ou infracdes cometidas por seus Colaboradores no exercicio de suas
fungdes.

III- PROCEDIMENTOS

Entende-se por ordem o ato mediante o qual se determina que uma determinada contraparte,
corretora ou distribuidora de valores mobilidrios, que negocie ou registre determinada operacao
de compra ou venda de ativo para uma ou mais carteiras sob gestdo, nas condi¢des que venham
a ser especificadas pela gestora.

As ordens terdo o prazo que for determinado no momento de sua transmissao e podem ser dos
seguintes tipos:

e Ordem a Mercado: aquela que especifica somente a quantidade e as caracteristicas
dos ativos ou direitos a serem comprados ou vendidos, devendo ser executada pela corretora
a partir do momento em que for recebida;

e Ordem Limitada: aquela que deve ser executava somente a prego igual ou melhor
do que o especificado pelo gestor; e

e Ordem Casada: aquela cuja execugdo esta vinculada a execucdo de outra ordem do
gestor, podendo ser com ou sem limite de prego.

No rateio dos ativos entre diversas carteiras a divisdo deve ocorrer de forma equitativa e sem
beneficiar alguns clientes em detrimento de outros.

A selecdo dos ativos para as carteiras sob gestdo da gestora ndo pode em hipdtese
alguma se contrapor ao dever fiducidrio de obter maior rentabilidade para os clientes.

As ordens poderdo ser transmitidas de diversas maneiras, tais como, verbalmente, por telefone,
por escrito, via qualquer eletrénico etc. Entretanto, independentemente da forma de
transmissao, todas as ordens devem ser formalizadas em documento escrito que serd arquivado
na sede da gestora.

Caso alguma ordem de compra ou venda de ativo transmitida pela gestora se relacione com
mais de uma carteira sob gestdo, apds a execugdo das ordens transmitidas, deverd haver o rateio
dos custos envolvidos nas transagdes e dos ativos de forma proporcional, justa e equitativa em
relacdo a cada uma das respectivas carteiras de valores mobiliarios relacionadas, de forma a ndo
permitir o aferimento de qualquer vantagem por uma ou mais carteiras em detrimento de
outras.

Além disso, ordens relacionadas a carteiras de clientes devem ter prioridade em relacdo a
ordens relacionadas as pessoas vinculada a gestora (“Pessoas Vinculadas”), mitigando, dessa
forma, o risco de conflito de interesses.
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Serdo consideradas “Pessoas Vinculadas” a gestora os Colaboradores, os coOnjuges,
companheiros e filhos dos colaboradores, bem como os fundos exclusivos cujas cotas sejam de
propriedade dos colaboradores.

DO CRITERIO DE RATEIO

Quando uma ordem for transmitida para mais de uma carteira e houver execugao
parcial, ou execugao a pregos diversos, a alocagdao observara o seguinte critério, nesta
ordem:

(i) Pré-rata pela quantidade pretendida. A quantidade executada é alocada entre as
carteiras participantes na proporgao da quantidade originalmente pretendida para cada
uma, apurada antes do envio da ordem.

(ii) Preco médio. Havendo execucdes a precos diferentes para a mesma ordem agregada,
todas as carteiras participantes recebem o preco médio ponderado da execucdo, sem
distingdo. E vedado alocar as execucdes de melhor preco a qualquer carteira em
detrimento de outra.

(iii) Custos. Corretagem, emolumentos e demais custos sdo rateados na mesma
proporcdo da quantidade efetivamente alocada a cada carteira.

(iv) Lotes indivisiveis. Quando a aplicacdo do pro-rata resultar em fracao inferior ao lote
minimo negociavel, a alocacdo da fracdo residual observara critério de rodizio
documentado, de modo que nenhuma carteira seja sistematicamente favorecida.

(v) Excegdo justificada. Desvio do critério acima somente é admitido por restrigdao
regulamentar, limite de concentragdo, enquadramento ou indisponibilidade de caixa da
carteira, e deve ser justificado por escrito pelo gestor e aprovado pelo Diretor de
Compliance no mesmo dia util.

DO REGISTRO DO RATEIO

Toda ordem agregada e seu respectivo rateio sdo registrados em mapa de alocacao,
arquivado eletronicamente na sede da Sociedade pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos,
contendo: data e hora da ordem; ativo; quantidade pretendida por carteira; quantidade
executada; preco médio ponderado; alocagdo final por carteira; custos rateados; e,
guando aplicavel, a justificativa da excecao.

O mapa de alocagao é gerado no mesmo dia da operagao e ndo pode ser alterado apds
o encerramento do pregdo. Eventuais corre¢des sao feitas por registro complementar,
preservando-se o registro original.

DA VERIFICAGCAO

A aderéncia ao critério de rateio é verificada no momento da execucgao: a alocagao
somente é confirmada apds conferéncia da proporcionalidade e do preco médio
aplicado a cada carteira. Divergéncia identificada nesse momento impede a confirmacao
da alocacdo até ser sanada ou justificada na forma do item (v) acima.

Os mapas de alocacdo do periodo e as excec¢Oes justificadas integram o relatério anual
de efetividade dos controles internos previsto na regulamentacao aplicavel.

I IV- VIGENCIA

A presente Politica tem por prazo indeterminado.

12 de Maio de 2023



